
附件1

福建省青年学生进基层（试点）工作方案
    为深入学习和贯彻落实胡锦涛总书记“七一”重要讲话精神和省委八届十一次全会精神，结合我省各地、各校相关经验做法，现就组织开展福建省青年学生进基层（试点）工作，制定如下工作方案。
一、工作目标

围绕组织共建、社会观察、就业见习、志愿服务、干部成长等内容，加强基层团组织建设，活跃基层团组织工作，引导我省广大青年学生坚定理想信念，增长知识本领，锤炼品德意志，矢志奋斗拼搏。

二、参与对象

全省大中专院校全日制在校学生
三、工作内容

（一）共建方式

1、与乡镇（街道）建立共建合作关系。各校以就近就便为原则，组织院系团委与乡镇（街道）团委建立共建合作关系，共建院系团委副书记受聘为乡镇（街道）团委副书记，协调联络各项青年学生进基层事宜。
2、与村（居）团支部结对。各校组织共建院系所属学生团支部与共建乡镇（街道）辖内的村（居）团支部结对，团支部书记受聘为村（居）主任助理或团支部副书记。
3、与非公企业团支部结对。各校组织共建院系所属学生团支部与共建乡镇（街道）辖内的非公企业团支部结对，团支部书记受聘为非公企业团支部副书记。

共建乡镇（街道）辖内的一个村（居）团支部和非公企业团支部可与多个共建学校、院系所属学生团支部结对。
（二）共建内容

1. 社会观察。各校组织学生协助做好村（居）事务管理、非公企业团组织建设，参加就业见习、志愿服务的同时，组织参加进基层的学生召开经验交流会，撰写心得体会和调研报告，引导学生进行正确的社会观察。
2. 就业见习。各校组织学生开展就业创业见习，拓展共青团“青年就业创业见习基地”，参与企业人才培养、企业文化培育和技术攻关等活动；组织学生与青年创业致富带头人结对，交流创业经验，培育创业创新项目，符合条件的可申报共青团“千名大学生创业扶持计划”。
3. 志愿服务。各校组织学生集中开展志愿服务活动，重点做好关爱农民工子女、帮扶社会闲散青少年等工作。各校应记录志愿者服务工时，颁发志愿服务证书，并将相关资料归入学生档案。

4. 干部成长。各校从参加进基层的学生中择优推荐若干积极分子参加省级和校级大学生骨干培养学校培训，与共建单位一同进行跟踪培养。
四、工作要求
1.高度重视，加强领导。各地、各校要充分认识青年学生进基层（试点）工作的重要意义，将其与全省乡镇、街道团组织格局创新工作相结合，争取纳入学校社会实践的整体格局中，各校可根据实际情况多频次、常态化开展工作，并按照“项目接力”模式做好上下届学生团支部结对交接工作，注重特色传承，保证进基层工作持续、深入开展。

2. 保障安全，扩大覆盖。各地、各校应高度重视参加活动的师生安全，落实各项安全保障措施，并根据实际情况创造性地开展青年学生进基层各项活动，切实提高活动的针对性和实效性。各地、各校应努力扩大工作影响，最大限度确保学生参与进基层（试点）工作的覆盖面。
3.创新载体，总结提升。各地、各校要遵循团学工作实际，广泛运用微博、校园手机报等新媒体，多渠道构筑立体宣传网络，及时上报材料，加强信息沟通，对于表现突出的团支部，应重点推荐参评“五四红旗团支部”。

请各单位于2012年1月10日前落实、汇总本地（辖区）、本校的共建合作情况，并形成工作实施方案报送至团省委学校部。7月1日前，请各单位汇总本地（辖区）、本校工作开展情况，填写《福建省青年学生进基层（试点）工作统计表》（见附件2），并撰写工作总结，收集学生收获，将上述材料加盖单位公章报送至团省委学校部，电子版发送至学校部电子邮箱。


